
¿Aún no estás listo para la reforma en 
materia de subcontratación?

TRUSTED Vendors MX es una plataforma colaborativa en la 
nube que permite la comunicación entre contratantes y 
contratistas para el cumplimiento de la normativa asociada 
al decreto en materia de subcontratación laboral 2021.

Permite la gestión integral de los expedientes documentales; 
la administración de contratos y personal, el registro de 
facturas y pagos; y la evaluación detallada del nivel de 
cumplimiento de la ley.

Considera a TRUSTED Vendors MX como tu mejor aliado

Visítanos en www.TRUSTEDVendorsMX.com

Plataforma de gestión y evaluación de cumplimiento
en materia laboral de servicios especializados

Expediente documental

Análisis automático

Administración de contratos 

y personal

Registro de facturación 

y pagos

Evaluación de cumplimiento

Monitoreo y notificación

Integración corporativa

FUNCIONES CLAVE

TRUSTED Vendors MX by 
Todos los derechos reservados. 

*Otras marcas y nombres son propiedad de sus respectivos dueños.



Nuevas disposiciones en materia de subcontratación laboral

¡Administra fácilmente tus servicios especializados y 
permítenos gestionar el cumplimiento de la ley a nosotros!

Implicaciones Importantes

24 abril del 2021

Entrada en vigor LFT, LSS, LINFONAVIT
Agosto del 2021

Entrada en vigor LISR, LIVA, CFF

Ley Federal del Trabajo

Ley del Seguro Social

Ley del Instituto del Fondo 
Nacional de la Vivienda 
para los Trabajadores

Código Fiscal de la Federación

Ley del Impuesto sobre la 
Renta

Ley del Impuesto al Valor 
Agregado

Ley Federal de los Trabajadores 
al Servicio del Estado

Queda prohibida la subcontratación 
de personal en general

DEF. cuando una persona física o moral 
proporciona o pone a disposición 
trabajadores propios en beneficio de otra

Sólo se permite la subcontratación 
de servicios especializados o de 
ejecución de obras especializadas

DEF. Que no formen parte del objeto 
social ni de la actividad económica 
preponderante de la empresa que 
contrate estos servicios

La subcontratación de servicios 
especializados deberá formalizarse

mediante contrato en el que se señale el 
objeto de los servicios a proporcionar, así 
como el número aproximado de 
trabajadores que participarán en el 
cumplimiento de dicho contrato

Las personas físicas o morales que 
proporcionen los servicios de 

subcontratación, deberán contar con 
registro ante la Secretaría del Trabajo y 
Previsión Social

Únicamente se podrán dar efectos 
fiscales de deducción o acreditamiento  

a los pagos por subcontratación de servicios 
especializados, que no formen parte del 
objeto social ni de la actividad económica 
preponderante de la beneficiaria de los 
mismos

Se establece el principio de  
RESPONSABILIDAD SOLIDARIA del 

contratante en caso de incumplimiento 
de obligaciones con los trabajadores, en 
materia de seguridad social y fiscal por 
parte del contratista
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¡Enfócate en tus objetivos de negocio!

TRUSTED Vendors MX te da la tranquilidad que necesitas 
en la gestión de tus servicios especializados. 

Información de contacto

Análisis

Validación automática de los 
registros vs listados emitidos 
por las autoridades

Administración de Contratos y Personal

Mantenimiento del listado 
maestro de contratos 

Facturación y Pagos

Permite la carga y 
validación de facturas 
de servicios

Evaluación de Cumplimiento

Facilita la interpretación de los datos mediante 
dashboards intuitivos e indicadores de cumplimiento

Monitoreo y Notificación

Permite la configuración flexible de 
los parámetros de comunicación

Servicios de Integración

Facilita la integración con procesos implementados actualmente en las empresas 

(33) 1012-1215 Av. López Mateos Sur 2077-Z3B 
Col. Jardines de Plaza del Sol 
Guadalajara, Jalisco, CP 44510

luis.ximenez@level5.com.mxLuis Ximénez
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Permite la carga 
masiva del plan 
de pagos

Determinación del 
estatus de contratistas 
para validación/bloqueo 
de pagos

Identificación automática 
de operaciones susceptibles 
de integrar declaraciones 
complementarias

Mantenimiento del listado 
maestro de personal del 
contratista

Validación automática de archivos del repositorio documental. 
Integra toda la información de los procesos de validación en 
semáforos intuitivos de cumplimiento de obligaciones

Expediente de Proveedores

Mantenimiento del listado 
maestro de contratistas

Configuración del repositorio 
documental de obligaciones

Administración flexible del 
checklist de obligaciones

Administración de personal del 
contratista asociado a los 
periodos de servicio

Permite la generación de 
reportes y gráficas analíticas

Envía recordatorios de cumplimiento y 
notificaciones automáticas de vencimiento

Automatización mediante Web Services exclusivos que habilitan el consumo de la información 
administrada por la plataforma, permitiendo la interconexión con sistemas y plataformas 
existentes (ERPs, Sistemas de RH, Control de accesos)


